АДМИНИСТРАЦИЯ СЕМЕННИКОВСКОГО СЕЛЬСОВЕТА

КРАСНОЯРСКОГО КРАЯ ЕРМАКОВСКОГО РАЙОНА

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

10.11.2017 г. 


с. Семенниково 



№ 51- п
О внесении изменений и дополнений в постановление от 15.10.2013г. № 72-п «Об утверждении муниципальной программы МО Семенниковский сельсовет Ермаковского района Красноярского края  «Развитие культуры»»

На основании статьи 29 Устава Семенниковского сельсовета Ермаковского района Красноярского края ПОСТАНОВЛЯЮ:
1. Внести в постановление администрации Семенниковского сельсовета от 15.10.2013г. № 72-п «Об утверждении муниципальной МО Семенниковский сельсовет Ермаковского района Красноярского края  «Развитие культуры»» следующее изменение:

муниципальную программу МО Семенниковский сельсовет Ермаковского района Красноярского края  «Развитие культуры» изложить в редакции согласно приложению  № 1.
2. Контроль за исполнением данного постановления возложить на главу администрации Семенниковского сельсовета А.П. Маликова.

3. Постановление вступает в силу в день, следующий за днем его официального опубликования (обнародования), и распространяет свое действие на правоотношения, возникшие с 1 января 2018 года.
Глава администрации 

Семенниковского сельсовета: 



А.П. Маликов
Приложение № 1

к постановлению администрации 

Семенниковского сельсовета 

Ермаковского района

от 10.11.2017г. № 51-п 

Приложение № 1

к постановлению администрации 

Семенниковского сельсовета 

Ермаковского района

от 15.10.2013г. № 72-п

Муниципальная программа МО Семенниковский сельсовет

 Ермаковского района Красноярского края
«Развитие культуры» 

1. Паспорт муниципальной программы 

	Наименование муниципальной программы
	муниципальная программа МО Семенниковский сельсовет Ермаковского района Красноярского края «Развитие культуры» (далее – Программа)

	Основание для разработки Программы
	статья 179 Бюджетного кодекса Российской Федерации; 

постановление администрации Семенниковского сельсовета от 15.08.2013 № 48-п «Об утверждении Порядка принятия решений о разработке муниципальных программ Семенниковский сельсовет Ермаковского района, их формировании и реализации» 

	Ответственный исполнитель Программы
	Администрация Семенниковского сельсовета Ермаковского района

	Соисполнители Программы 
	Муниципальное бюджетное учреждение культуры «Дом культуры» администрации Семенниковского сельсовета



	Цель Программы 
	создание условий для развития и реализации культурного и духовного потенциала населения села Семенниково Ермаковского района

	Задачи Программы 
	задача 1 «Обеспечение доступа населения села Семенниково к культурным благам и участию в культурной жизни»;

задача 2 «Создание условий для устойчивого развития отрасли «культура» в селе Семенниково Ермаковского района»

	Этапы и сроки реализации Программы
	сроки реализации Программы: 2014 - 2020 годы 



	Целевые показатели

и показатели результативности Программы 
	удельный вес населения, участвующего в платных культурно-досуговых мероприятиях, проводимых муниципальным учреждением культуры;



	Ресурсное обеспечение Программы
	общий объем финансирования Программы – 

14813,1 тыс. руб., в том числе по годам: 

2014 год –1836,6 тыс. руб.;

2015 год –1928,7 тыс. руб.;

2016 год –2086,1 тыс. руб.;

2017 год -2787,8 тыс. руб.;

2018 год – 2202,9 тыс. руб.;

2019 год- 1985,5 тыс. руб;

2020 год- 1985,5 тыс. руб.


2. Характеристика текущего состояния сферы культуры МО Семенниковский сельсовет Ермаковского района с указанием основных показателей социально-экономического развития МО Семенниковский сельсовет Ермаковского района и анализ социальных, финансово-экономических и прочих рисков реализации Программы

МО Семенниковский сельсовет Ермаковского района обладает богатым культурным потенциалом, обеспечивающим населению широкий доступ к культурным ценностям, информации и знаниям. Услуги населению оказывает муниципальное бюджетное учреждение культуры «Дом культуры» администрации Семенниковского сельсовета (далее – Учреждение культуры), где работает 7 человек, из них руководитель-1 и специалисты - 3 человека, в том числе имеющих средне-специальное образование – 2 человека, высшее не по профилю – 2.

Вместе с тем обеспеченность жителей села услугами учреждения культуры не в полной мере соответствует нормативам, рекомендованным распоряжением Правительства Российской Федерации от 03.07.1996 № 1063-р. 
 При возрастающей конкуренции между традиционными предложениями учреждения культуры и коммерческих организаций досуга, развитии новых видов социальных услуг и электронных способов получения информации культура, как отрасль, сохранила статус социально-культурного института и подтвердила свой авторитет и популярность у населения. Удельный вес населения, участвующего в платных культурно-досуговых мероприятиях, проводимых муниципальными учреждениями культуры составляет – 253,73 %.

В условиях глобализации и социальных преобразований существует опасность разрушения механизмов культурной преемственности, размывания и утраты культурной и национальной идентичности, смещения в системе ценностных ориентаций общественного сознания в сторону культурных суррогатов. Решение задачи обеспечения устойчивости российской государственности, осознания национальной идентичности невозможно без обращения к истокам традиционной народной культуры. Поддержке традиционных форм народного художественного творчества в селе способствует проведение конкурсов, выставок декоративно-прикладного искусства, оснащение учреждения культуры музыкальными инструментами, костюмами, специальным оборудованием. 

С целью обеспечения конституционных прав людей с ограниченными возможностями на доступ к информации, создания условий для развития их творческого потенциала и повышения качества жизни учреждение культуры оборудовано пандусом. 

Учреждение культуры в селе обеспечивает досуг населения и условия для развития народного творчества и самодеятельного искусства, социально-культурных инициатив населения, Число участников клубных формирований на 1 тыс. человек населения составляет 21,6 человек 

 По основным показателям деятельности учреждения культуры наблюдается положительная динамика, что объясняется, в том числе, активизацией усилий работников культуры по расширению спектра предоставляемых жителям села культурных услуг, улучшением материально-технической базы учреждения. В учреждении функционирует 12 культурно-досуговых формирований, в том числе хоровых -4, хореографических – 2, клубы по интересам - 6 .

С 2013 года в учреждении успешно работает спортивный клуб по месту жительства граждан «Вымпел».

В селе распространено декоративно-прикладное искусство (вышивка крестом, лоскутная пластика, вязание крючком) и народные художественные ремесла (резьба и роспись по дереву, бисероплетение, работа с берестой и др.). Уникальные работы Семенниковских мастеров были представлены на конкурсах и фестивалях различных уровней. В целях пропаганды народных художественных ремёсел работы экспонируются на выставках в Художественной галереи с. Ермаковское.

Творческие коллективы успешно участвуют в фестивалях и конкурсах различных уровней, таких как – Международный фестиваль этнической музыки и ремёсел «МИР Сибири», краевые – «Самоцветы Минусинского уезда», краевой фестиваль инвалидов «Надежда. Вера. Любовь», региональный фестиваль казачьей культуры «Казачий разгуляй», районные- смотр – конкурс «Шире круг», фестиваль солдатской и патриотической песни, фестиваль семейного творчества «Музыка в нашем доме», фестиваль «Пою тебя, мой край родной», что способствует созданию устойчивого образа села, как территории культурных традиций и творческих инноваций. 

Материально-техническая база учреждения культуры не соответствует возрастающим потребностям населения в качественной культурной услуге и характеризуется высокой степенью износа. Здание учреждения культуры нуждается в капитальном ремонте, а именно: замена оконных блоков, дверных блоков, капитальный ремонт отопительной системы, современным свето и звуко-техническим оборудованием зрительного зала, электрощитовой, устройство септика, благоустройство приклубной территории. Учреждение культуры остро нуждается в обновлении мебели, рабочих мест, требуется оснащение учреждения современным средствами охранной безопасности, компьютерной и офисной техникой, музыкальными инструментами, сценическими костюмами, необходима «одежда» сцены. 

 Необходимо продолжить модернизацию и развитие существующей культурной инфраструктуры, исходя из критериев наиболее полного удовлетворения потребностей населения, сохранения и приумножения культурного потенциала села.

Восполнение и развитие кадрового ресурса культуры является одним из приоритетных направлений культурной политики администрации Семенниковского сельсовета. 
Вместе с тем низкие темпы развития информационно-коммуникационной инфраструктуры не позволяют обеспечить внедрение новых информационных технологий, способствующих развитию выставочной, культурно-просветительной, культурно-досуговой деятельности. 

В целях повышения доступности культурных услуг и устранения дифференциации территорий по уровню развития инфраструктуры культуры на развитие материально-технической базы и поддержку культурных инициатив муниципального учреждения культуры в рамках долгосрочной целевой программы «Культура Красноярья» в 2010 году было выделено 3232,0 тыс. рублей на капитальный ремонт крыши здания учреждения культуры.

Созданию условий для сохранения и развития культурного потенциала поселения, творческой самореализации и удовлетворения культурных потребностей населения способствовала реализация долгосрочной целевой программы «Повышение эффективности деятельности органов местного самоуправления в Ермаковском районе» в рамках которой в 2012 году на капитальный ремонт крыши (утепление) учреждения культуры было направлено 2071,9 тыс. рублей, что помогло создать более комфортные условия для посетителей и работников учреждения. 

Разнообразие и качество оказываемых услуг и производимого культурного продукта в связи с низкой ресурсной обеспеченностью учреждения культуры отстает от требований населения и стандартов, обеспечивающих привлекательность села, как места постоянного жительства.

В целях преодоления сложившихся в сфере культуры села противоречий необходимо сосредоточить усилия на повышении доступности, качества и обеспечении многообразия культурных услуг, продолжить модернизацию и развитие существующей инфраструктуры, внедрение информационных технологий, укрепление кадрового потенциала культуры, формирование положительного образа, исходя из критериев наиболее полного удовлетворения потребностей населения, сохранения и приумножения культурного потенциала села. 

3. Приоритеты и цели социально-экономического 

развития в сфере культуры МО Семенниковский сельсовет Ермаковского района Красноярского края, описание 

основных целей и задач Программы, прогноз развития 

сферы культуры поселения

Приоритеты и цели социально-экономического развития в сфере культуры МО Семенниковский сельсовет Ермаковского района определены в соответствии со следующими стратегическими документами и нормативными правовыми актами:

Закон Российской Федерации от 09.10.1992 № 3612-1 «Основы законодательства Российской Федерации о культуре»;

Концепция долгосрочного социально-экономического развития Российской Федерации на период до 2020 года (утверждена распоряжением Правительства Российской Федерации от 17.11.2008 № 1662-р);

Стратегия инновационного развития Российской Федерации на период до 2020 года (утверждена распоряжением Правительства Российской Федерации от 08.12.2011 № 2227-р);

План мероприятий («дорожная карта») «Изменения в отраслях социальной сферы, направленные на повышение эффективности сферы культуры» (утвержден распоряжением Правительства Российской Федерации от 28.12.2012 № 2606-р). 

 Концепция развития образования в сфере культуры и искусства в Российской Федерации на 2008 - 2015 годы (одобрена распоряжением Правительства Российской Федерации от 25.08.2008 № 1244-р);

Закон Красноярского края от 28.06.2007 № 2-190 «О культуре»;

План мероприятий («дорожная карта») «Изменения в отраслях социальной сферы, направленные на повышение эффективности сферы культуры Ермаковского района» (утвержден врио главы администрации района 01.07.2013г. № 436-п); 

План мероприятий (дорожная карта) «Изменения в отраслях социальной сферы, направленные на повышение эффективности сферы культуры МО Семенниковского сельсовета» (утвержден Распоряжением главы администрации Семенниковского сельсовета Ермаковского района 22.07.2013г. № 11); 

Реализация программы будет осуществляться в соответствии со следующими основными приоритетами:


обеспечение максимальной доступности культурных ценностей для населения села, повышение качества и разнообразия культурных услуг, в том числе:

создание благоприятных условий для творческой самореализации граждан и приобщения к культуре и искусству всех групп населения;

активизация просветительской деятельности учреждения культуры (гражданско-патриотическое просвещение, культурно-историческое и художественно-эстетическое воспитание, повышение правовой культуры, и др.);

 повышение социального статуса работников культуры, в том числе путём повышения уровня оплаты их труда; 

социальная поддержка работников культуры;

сохранение, популяризация и эффективное использование культурного наследия села, в том числе:

возрождение и развитие народных художественных ремесел, декоративно-прикладного творчества, поддержка фольклорных коллективов;

продвижение культуры села и за его пределами в форме гастролей, участия в конкурсах, выставках и фестивалях различных уровней.

развитие инфраструктуры отрасли «культура», в том числе:

капитальный ремонт, техническая и технологическая модернизация учреждения культуры 

В соответствии с основными приоритетами целью программы и с учетом целевых установок и приоритетов культурной политики «Основных направлений стратегии культурной политики Ермаковского района на 2009 - 2020 годы», целью программы определено обеспечение доступа населения муниципального образования Семенниковский сельсовет Ермаковского района к культурным благам и участию в культурной жизни является создание условий для развития и реализации культурного и духовного потенциала населения поселения.
Для достижения данной цели должны быть решены следующие задачи.

Задача 1. Обеспечение доступа населения с. Семенниково Ермаковского района к культурным благам и участию в культурной жизни.
Достижение данной цели потребует решения следующих задач:

поддержка искусства;

сохранение и развитие традиционной народной культуры;

организация и проведение культурных событий, в том числе на межрегиональном и международном уровне, в том числе: 2014г. – 5 лет со дня создания вокальной группы «Ивушка», 2015г. – 115-летний юбилей села, 85-лет со дня создания колхоза, 2016г.- 30 лет со дня открытия нового Дома культуры.

Целевыми индикаторами реализации программы являются:

количество посетителей учреждения культуры на 1 тыс. человек населения;

число клубных формирований на 1 тыс. человек населения;

число участников клубных формирований на 1 тыс. человек населения;

число участников клубных формирований для детей в возрасте до 14 лет включительно.

Задача 2. Создание условий для устойчивого развития «культуры» в МО Семенниковский сельсовет Ермаковского района.

Достижение данной цели потребует решения следующих задач:

развитие инфраструктуры;
создание условий для эффективного, ответственного и прозрачного управления финансовыми ресурсами в рамках выполнения установленных функций и полномочий. Целевыми индикаторами реализации программы являются:

уровень исполнения расходов главного распорядителя за счет средств местного бюджета (без учета межбюджетных трансфертов, имеющих целевое назначение, из краевого бюджета);
своевременность утверждения муниципального задания подведомственного главному распорядителю учреждениям на текущий финансовый год и плановый период;

соблюдение сроков представления главным распорядителем годовой бюджетной отчетности.

Оценка результатов реализации мероприятия осуществляется на основе использования показателей, сформированных с учетом специфики деятельности учреждения культуры, показателей Плана мероприятий («дорожной карты»). 

Реализация программы позволит расширить доступ населения к культурным ценностям, обеспечит поддержку всех форм творческой самореализации личности, широкое вовлечение граждан в культурную деятельность, создаст условия для дальнейшей модернизации деятельности муниципального учреждения культуры.

В области создания условий для организации досуга и обеспечения жителей услугами организаций культуры органу местного самоуправления поселения следует обеспечить передачу и исполнения таких полномочий на районный уровень, путем заключения соответствующих соглашений в 2018 и последующих годах.

4. Механизм реализации отдельных мероприятий Программы 

4.1 Источником финансирования подпрограммы является местный бюджет.

4.1.2. Главными распорядителями бюджетных средств являются:

– Администрация Семенниковского сельсовета Ермаковского района Красноярского края; 
4.1.3.Реализация мероприятий программы, предусмотренных пунктом 1, осуществляется путем предоставления субсидий по соглашениям, заключенным между администрацией Семенниковского сельсовета и муниципальным бюджетным учреждением культуры «Дом культуры» администрации Семенниковского сельсовета о порядке и условиях предоставления субсидии на цели, связанные с финансовым обеспечением выполнения муниципального задания на оказание муниципальных услуг (выполнение работ), а также по соглашениям, предоставления субсидий на цели, не связанные с финансовым обеспечением выполнения муниципального задания.

5. Прогноз конечных результатов Программы, 

характеризующих целевое состояние (изменение состояния) уровня и качества жизни населения, социальной сферы, экономики, степени реализации других общественно значимых интересов и потребностей в сфере культуры на территории МО Семенниковский сельсовет Ермаковского района 

В результате своевременной и в полном объеме реализации Программы: 

удельный вес населения, участвующего в платных культурно-досуговых мероприятиях, проводимых муниципальным учреждением культуры возрастет с 253,73% в 2014 году до 244,15 % в 2020 году;

количество посетителей учреждения составит всего 69837 человек, в том числе по годам: в 2015 году – не менее 11637 человек, в 2016 году – не менее 11638 человек, в 2017 году – 11642 человек; в 2018 году – 11640 человек, в 2019 году – 11640 человек, в 2020 году – 11640 человек.

количество мероприятий, направленных на сохранение и развитие традиционной народной культуры составит всего 84 единицы, в том числе по годам: в 2015 году – не менее 14 единиц, в 2016 году – не менее 14 единиц, в 2017 году – не менее 14 единиц.; в 2018 году – не менее 14 единиц.; в 2019 году – не менее 14 единиц. ; в 2020 году – не менее 14 единиц.

Реализация мероприятий программы будет способствовать:

сохранению традиционной народной культуры, содействию сохранению и развитию народных художественных промыслов и ремесел;

повышению качества и доступности культурно-досуговых услуг;

росту вовлеченности всех групп населения в активную творческую деятельность;

созданию творческих союзов;

повышению уровня проведения культурных мероприятий.

обеспечению эффективного управления кадровыми ресурсами учреждения;

укреплению материально-технической базы учреждения культуры, в том числе обеспечение безопасного и комфортного пребывания посетителей;

повышению качества и доступности муниципальных услуг, оказываемых в сфере культуры;

повышению эффективности расходования бюджетных расходов, внедрению современных подходов бюджетного планирования;

созданию эффективной системы управления реализацией Программы, реализации в полном объеме мероприятий Программы, достижение ее целей и задач.

Цели, целевые показатели, задачи, показатели результативности приведены в приложении № 1 к паспорту Программы.

Целевые показатели на долгосрочный период приведены в приложении № 2 к паспорту Программы.

6. Информация 

о распределении планируемых расходов по отдельным мероприятиям Программы, подпрограммам

 Распределение планируемых расходов по отдельным мероприятиям Программы осуществляется по следующим направлениям:

предоставление услуг (выполнение работ муниципальным учреждением культуры).

Распределение планируемых расходов, с указанием главных распорядителей средств местного бюджета, а также по годам реализации программы приведено в приложении № 1 к Программе.

7. Информация 

о ресурсном обеспечении и прогнозной оценке расходов на реализацию целей Программы

Информация о ресурсном обеспечении и прогнозной оценке расходов на реализацию целей Программы с учетом источников финансирования, в том числе средств федерального и краевого бюджета приведена в приложении № 2 к Программе.

8. Прогноз сводных показателей

муниципального задания, в случае оказания муниципальным учреждением муниципальных услуг (выполнения работ)

В рамках реализации Программы планируется оказание муниципальным учреждением культуры следующих муниципальных услуг (выполнение работ):

организация и обеспечение проведения массовых мероприятий силами учреждения;

организация досуга граждан и обеспечение развития художественного творчества; 

участие в проведение фестивалей, выставок, смотров, конкурсов, конференций и иных программных мероприятий, в том числе в рамках международного сотрудничества;

проведение культурно-просветительных мероприятий, творческих конкурсов, фестивалей, выставок, концертов, спектаклей
в рамках образовательной деятельности.

Прогноз сводных показателей муниципального задания на оказание муниципальных услуг муниципальным учреждением культуры Семенниковского сельсовета, приведен в приложении № 3 к Программе в разрезе 2012-2015 годов.

Утвержден ведомственный перечень муниципальных услуг (работ) на период 2016-2020 годов.

