АДМИНИСТРАЦИЯ СЕМЕННИКОВСКОГО СЕЛЬСОВЕТА

ЕРМАКОВСКОГО РАЙОНА КРАСНОЯРСКОГО КРАЯ

ПОСТАНОВЛЕНИЕ
20.12.2016г. 


с. Семенниково 



№ 82-п
Об установлении предельного уровня соотношения средней заработной платы директора и средней заработной платы работников муниципального бюджетного учреждения культуры «Дом культуры» администрации Семенниковского сельсовета

В соотвествии со статьей 145 Трудового кодекса РФ, в целях упорядочения условий оплаты труда директора муниципального учреждения, руководствуясь статьей 17 Устава Семенниковского сельсовета, ПОСТАНОВЛЯЮ:
1. Установить предельный уровень соотношения средней заработной платы директора и средней заработной платы работников учреждения – в кратности 3.
2. Обеспечить внесение, в установленном трудовым законодательством порядке изменений, в трудовой договор с директором подведомственного учреждения в части условий оплаты труда с учетом предельного уровня соотношения средней заработной платы директора и средней заработной платы работников учреждения.
3. Контроль за исполнением данного постановления возложить на главу администрации Семенниковского сельсовета А.П. Маликова.

4. Постановление вступает в силу с 01.01.2017 года после его официального опубликования (обнародования).
Глава администрации

Семенниковского сельсовета 





А.П. Маликов

