РОССИЙСКАЯ ФЕДЕРАЦИЯ

СЕМЕННИКОВСКИЙ СЕЛЬСКИЙ СОВЕТ ДЕПУТАТОВ

ЕРМАКОВСКОГО РАЙОНА КРАСНОЯРСКОГО КРАЯ

РЕШЕНИЕ

24.06.2022 года


 с. Семенниково 



№ 19-53 р

О внесении изменений в Решение № 01-05р от 23.09.2020 г. «Об утверждении Положения о порядке проведения конкурса по отбору кандидатур на должность главы Семенниковского сельсовета»

С целью приведения в соответствие с действующим законодательством нормативно правовую базу Семенниковского сельсовета, в соответствии с Федеральным законом от 06.10.2003 г. № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», Законом Красноярского края от 19.12.2017 № 4-1264 «О представлении гражданами, претендующими на замещение муниципальных должностей, должности главы (руководителя) местной администрации по контракту, и лицами, замещающими указанные должности, сведения о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера и проверке достоверности и полноты таких сведений», Семенниковский сельский Совет депутатов, РЕШИЛ
1. В Решение Семенниковского сельского Совета депутатов № 01-05р от 23.09.2020 г. «Об утверждении Положения о порядке проведения конкурса по отбору кандидатур на должность главы Семенниковского сельсовета», внести следующие изменения:
в пункте 1.3, 2.1, 2.2 слова «представительного органа» заменить словами «Семенниковского сельского Совета депутатов»;
в пункте 1.1, 2.1, подпункте 3 пункта 1,4 слова «муниципального образования» заменить словами «Семенниковского сельсовета»;
подпункт 5 пункта 3.1 исключить.

пункт 3.2 дополнить абзацем, следующего содержания: «Программа должна быть прошита, листы пронумерованы. Программа представляется в запечатанном и подписанном гражданином конверте с указанием количества документов и листов в конверте. Конверт подлежит вскрытию на заседании комиссии при рассмотрении документов, представленных кандидатами, на полноту и соответствие поступивших документов требованиям, установленным настоящим Положением.
Программа представляется объемом до двадцати страниц машинописного текста гарнитурой шрифта Times New Roman размером № 14, межстрочный интервал 1,5.»;
в подпункте 4 пункта 3.1 слова «- трудовую книжку или иной документ, подтверждающий трудовую (служебную) деятельность гражданина;» заменить словами «- трудовую книжку (при наличии) и (или) сведения о трудовой деятельности, оформленные в установленном законодательством порядке, или иной документ, подтверждающий трудовую (служебную) деятельность гражданина, за исключением случая, если трудовая (служебная) деятельность ранее не осуществлялась»;

подпункт «в» пункта 3.5 изложить в следующей редакции «в) отсутствия гражданства Российской Федерации либо гражданства иностранного государства – участника международного договора Российской Федерации, в соответствии с которым иностранный гражданин имеет право быть избранным в органы местного самоуправления, наличия гражданства (подданства) иностранного государства либо вида на жительства или иного документа, подтверждающего право на постоянное проживание на территории иностранного государства гражданина Российской Федерации либо иностранного гражданина, имеющего право на основании международного договора Российской Федерации быть избранным в органы местного самоуправления, если иное не предусмотрено международным договором Российской Федерации».

2. Контроль за исполнением настоящего Решения возложить на Главу Семенниковского сельсовета.
3. Решение вступает в силу после официального обнародования (опубликования).

Председатель Семенниковского 

сельского Совета депутатов 
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Глава сельсовета 
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